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                  + logod 

LISA 2 

Valga valla haridusstrateegia 2024–2027 tegevuskava       

 

Nr Tegevusprogramm/meede/tegevus Aeg Vastutaja 

E1 Haridusvaldkonna ja noortega töötavate spetsialistide professionaalne 

areng ning järelkasv on tagatud. 

  

1.1. Haridusvaldkonna ja noortega töötavate spetsialistide ühtse tasustamise-

, personali- ja koolituspoliitika väljatöötamine.  

2024–2025 KOV, 

haridusasutused 

1.2. Haridusvaldkonna ja noortega töötavate spetsialistide ühtse tasustamise-

, personali- ja koolituspoliitika rakendamine. 

2026– ... KOV, 

haridusasutused 

1.3. Haridusvaldkonna ja noortega töötavate spetsialistide professionaalse 

arengu motivatsioonipaketi, sh vaimse- ja füüsilise tervise toetamise 

süsteemi väljatöötamine.  

2025–2026 KOV, 

haridusasutused 

1.4. Haridusvaldkonna ja noortega töötavate spetsialistide professionaalse 

arengu motivatsioonipaketi, sh vaimse- ja füüsilise tervise toetamise 

süsteemi rakendamine. 

2027–… KOV, 

haridusasutused 

 

1.5. Praktikavõimaluste kommunikeerimine ning võimaldamine  järjepidev tegevus KOV, 

haridusasutused 

 

1.6. Haridusvaldkonna ja noortega töötavate spetsialistide koolitusvajaduse 

ja -võimaluste kaardistamine, sh raamatukogude ja muuseumite 

töötajad. Toimib kord aastas, tulemusi kasutatakse järgmise aasta 

tegevuskava koostamisel.  

järjepidev tegevus 

 

KOV, 

haridusasutused 
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1.7. Haridusvaldkonna ja noortega töötavate spetsialistide koolitamine 

koostöös Valgamaa Kutseõppekeskusega. 

järjepidev tegevus Valgamaa 

Kutseõppekeskus, 

KOV, 

haridusasutused 

1.8. Töövarjutamine nii vallasiseselt, siseriiklikult kui rahvusvaheliselt. järjepidev tegevus 

 

KOV, 

haridusasutused 

1.9. Õpetaja arenguvestluse vormi väljatöötamine ja rakendamine. 2027 KOV, 

haridusasutused 

E2 Elukestev ettevõtlikkus ja ettevõtlusõppe on süsteemne ning 

järjepidevalt arendatud. 

  

2.1. Koolitused rahatarkuse ja  ettevõtlikkuse teemadel. järjepidev tegevus SVA, MTÜd, 

haridusasutused, 

KOV 

2.2. Alustavate ettevõtjate toetamine koostöös Valgamaa Arenguagentuuriga, 

sh mentorprogramm. 

järjepidev tegevus SVA, töötukassa,  

2.3. (Välis)vabatahtlike kaasamine erinevate asutuste tegevustesse. järjepidev tegevus MTÜd, KOV, 

haridusasutused 

2.4. Ettevõtlusõppe rakendamine koostöös Valgamaa Kutseõppekeskuse ja 

Valga valla ettevõtjatega. 

järjepidev tegevus Valgamaa 

Kutseõppekeskus, 

Valga ettevõtted, 

KOV, 

haridusasutused 

2.5. Programmi "Nupp nokib" jätkamine. 2024–2026 SVA, koolid, 

noortekeskused 

2.6. Ettevõtlusõppe arendamisega seotud rahvusvaheliste projektide 

algatamine ning elluviimine. 

järjepidev tegevus SVA, 

haridusasutused, 

KOV 

2.7. Ettevõtlikkusõppe integreerimine koolide õppekavadesse. 2026–... Koolid, lasteaiad 
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E3 Valga vallas on eestikeelne haridus ja elukestev õpe kättesaadav teise 

kodukeelega inimestele. 

  

3.1. Õppeinfosüsteemide (Stuudium, Arno jms) alased koolitused. järjepidev tegevus KOV, 

haridusasutused, 

teenusepakkuja 

3.2. Õppematerjalide (õppevideod, juhendmaterjalid jms) kogude loomine ja 

jagamine, sh lapsevanematele. 

2026–... KOV, 

haridusasutused 

3.3. Eestikeelsele õppele üleminek lasteaias, sh keeleõppe tugisüsteemi 

loomine.  

2024–... Lasteaiad, KOV 

3.4. Eestikeelsele õppele üleminek põhikoolis.   2024–2027 Põhikoolid, KOV 

3.5. Parimate praktikate jagamine. järjepidev tegevus KOV, 

Haridusasutused, 

riigi koolid, SVA 

3.6. Eesti keele õpe kogukonnas. järjepidev tegevus KOV, 

haridusasutused, 

töötukassa, 

Valgamaa 

Kutseõppekeskus 

E4 Valla haridusasutuste koostöövõrgustik on loodud ning toimib.     

4.1. Võrgustiku tegevuse koordineerimine ja eestvedamine. järjepidev tegevus KOV, 

haridusasutused, 

SVA 

4.2. Karjääriõppe  järjepidev tegevus 

 

Töötukassa, Valga 

Gümnaasium, 

Valgamaa 

Kutseõppekeskus, 

koolid, KOV 

4.3. Omanäoliste ja tugeva kohaliku identiteediga haridusasutuste 

arendamine.  

järjepidev tegevus 

 

KOV, 

haridusasutused 
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4.4. Muuseumide, raamatukogude ja teiste haridusasutuste võimaluste 

(muuseumi tunnid, projektõpe, raamatukogu tunnid) laiem kasutamine 

valla lasteaedades, alg- ja põhikoolides.  

järjepidev tegevus 

 

KOV, 

haridusasutused 

4.5. Innovaatiliste õppevahendite ühiskasutuse süsteemi loomine ja 

rakendamine.  

2025–2027 KOV, 

haridusasutused 

4.6. Mitteformaalsest õppest saadud kogemuse arvestamise reeglistiku 

väljatöötamine. 

2026–2027 KOV, 

haridusasutused 

4.7. Mitteformaalsest õppest saadud kogemuse arvestamise reeglistiku 

rakendamine valla alg- ja põhikoolides. 

alates 2027 järjepidev tegevus 

 

KOV, 

haridusasutused 

4.8. Valla haridusasutuste toetamine programmides, projektides ja 

võrgustikes osalemisel. 

järjepidev tegevus 

 

KOV, 

haridusasutused 

4.9. Haridusasutuste õpikeskkonna kaasajastamine arvestades kaasava 

hariduse põhimõtteid. 

järjepidev tegevus 

 

KOV, 

haridusasutused 

4.10. Naabervaldadega Valga valla haridusasutuste võrgustiku koostöö 

arendamine. 

järjepidev tegevus KOV, 

haridusasutused, 

SVA 

E5 Haridusvõrgustik on muutustele avatud ja jätkusuutlik.   

5.1. Valga linna munitsipaalkoolide ümberkorraldamine (1.–6. klassi kool 

ning progümnaasium 7.–9. klass). 

2026–2027 KOV, Valga 

Priimetsa kool, 

Valga Põhikool 

5.2. Valla munitsipaalkoolide õpikeskkonna mitmekesistamine (liikumist 

arendavad programmid, õuesõpe, õpe ettevõtetes jms). 

järjepidev tegevus 

 

KOV, 

haridusasutused 

5.3. Ühtse eelkooli õppekava väljatöötamine. 2025–2026 KOV, koolid, 

lasteaiad 

5.4. Ühtse eelkooli õppekava rakendamine kõigis valla alg- ja põhikoolides. alates 2026/2027. õppeaastast KOV, koolid 

5.5. Valga Jaanikese kooli kui kompetentsikeskuse rakendamine HEV-

õppijate õpetamise toetamiseks (õppematerjalid, hindamine, 

metoodikad) valla koolivõrgu asutustes. 

järjepidev tegevus 

 

Jaanikese kool, 

haridusasutused, 

KOV 

5.6. E-õppe süsteemi väljatöötamine. 2025 Haridusasutused, 

KOV 
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5.7. E-õppe süsteemi rakendamine. alates 2026/2027. õppeaastast KOV, 

haridusasutused 

E6 Huviharidus ning -tegevus on vajadustest lähtuv, kvaliteetne ja 

kättesaadav elukaare kõigis punktides  

  

6.1. Huvihariduse ja -tegevuse võimaluste ja vajaduste regulaarne 

kaardistamine ning analüüs.  

järjepidev tegevus 

 

KOV, huvikoolid, 

teenusepakkujad 

6.2. Muusikakoolis õppimisvõimaluste ning sihtrühma laiendamine. 2024 Muusikakool, 

KOV 

6.3. Tartu Ülikooli väärikate ülikooli tegevuse jätkamine. järjepidev tegevus KOV 

6.4. Raamatukogude kujundamine kogukonnakeskusteks, mis pakuvad 

tegevust (koolitused, huvitegevus, sündmused) kõigile 

vanusegruppidele. 

järjepidev tegevus 

 

KOV; 

raamatukogu 

6.5. Valgamaa Kutseõppekeskuse võimaluste reklaamimine huvihariduseks 

ja huvitegevuseks. 

järjepidev tegevus 

 

Valgamaa 

Kutseõppekeskus, 

KOV 

6.6. Loodus- ja täppisteaduste huvitegevuse võimaluste laiendamine igale 

vanusegrupile 

järjepidev tegevus 

 

KOV, 

haridusasutused 

6.7. Valla omandis olevate ruumide broneerimissüsteemi loomine. 2025 KOV 

6.8. Valla omandis olevate ruumide broneerimissüsteemi rakendamine. 2026–... KOV 

6.9. Huvihariduse ja -tegevuse arendamine koostöös Valka omavalitsusega. järjepidev tegevus KOV 

E7 Valga vallas on atraktiivne õpikeskkond.   

7.1. Valla hariduselu positiivse kuvandi turundusplaani koostamine. 2024–2025 KOV, 

Haridusasutused 

7.2.  Valla hariduselu positiivse kuvandi turundusplaani rakendamine. 2026 KOV, 

haridusasutused 

7.3. Maine- ja turundusalased koolitused valla haridusasutuste juhtidele. järjepidev tegevus KOV, 

haridusasutused 

7.4. Valla haridusasutuste hea maine loomine, hoidmine ning kuvamine. järjepidev tegevus KOV, 

haridusasutused 
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