HARGLA KOOLI POHIMAARUS

Maiirus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 16ike 1 punkti 34,
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 66 1digete 1 ja 2 ning koolieelse lasteasutuse seaduse § 9
16ike 3 alusel.

1. peatiikk
Uldsitted

§ 1 Kooli nimetus
Kooli nimi on Hargla Kool (edaspidi kool).

§ 2 Kooli asukoht ja tegutsemiskoht
Kool asub ja tegutseb aadressil Hargla kool, Hargla kiila, Valga vald, 68014 Valga maakond.

§ 3 Kooli tegutsemise vorm, haldusala ja diguslik seisund

(1) Kooli liik on lasteaed-pohikool, kus omandatakse alus- ja pdhiharidust.

(2) Koolis on lasteaia liitrithm ja 1.-9. klass.

(3) Kool on Valga valla munitsipaalkool, mille {ilesanne on luua tingimused riiklikule
oppekavale vastava alus- ja pohihariduse omandamiseks ja koolikohustuse tditmiseks.

(4) Kool koos Valga Vallavalitsusega on kohustatud tagama dppimisvdimalused igale kooli
teeninduspiirkonnas elavale koolikohustuslikule lapsele.

(5) Kooli jarjepideva arengu tagamiseks koostab kool hoolekogu, dpilasesinduse,
oppendukogu ning kaasatud ekspertidega kooli arengukava, mille kinnitab vallavolikogu.
(6) Kool juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi haridusseadusest, koolieelse lasteasutuse
seadusest, pohikooli- ja glimnaasiumiseadusest, kdesolevast pohimdirusest ning muudest
oigusaktidest.

(7) Kooli tegevusega seotud haldusmenetlusele kohaldatakse haldusmenetluse seaduse sétteid
arvestades koolieelse lasteasutuse seaduse ning pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse erisusi.

§ 4 Oppekeel ja asjaajamiskeel
Kooli dppekeel ja asjaajamiskeel on eesti keel.

§ 5 Pitsat ja stimboolika

(1) Koolil on oma nimega pitsat.

(2) Koolil on oma lipp.

(3) Kool voib kasutada oma siimboolikat, mille kujunduse ja kasutamise korra kehtestab
kooli direktor.

§ 6 Tegevuse alusviirtused ja iilesanded

(1) Oppe- ja kasvatustegevuse iildeesmirk on lapse mitmekiilgne ja jirjepidev areng kodu ja
lasteasutuse koostdos.

(2) Uldeesmiirgist lihtuvalt toetab dppe- ja kasvatustegevus lapse kehalist, vaimset,
sotsiaalset ja emotsionaalset arengut, mille tulemusel kujuneb lapsel terviklik ja positiivne
minapilt, imbritseva keskkonna mdistmine, eetiline kiitumine ning algatusvdime, esmased
tooharjumused, kehaline aktiivsus ja arusaam tervise hoidmise tidhtsusest ning arenevad
méngu-, Opi-, sotsiaalsed ja enesekohased oskused.

2. peatiikk
Oppe- ja kasvatuse korralduse alused



§ 7 Oppe- ja kasvatuse korralduse alused

(1) Koolis toimub statsionaarne dpe.

(2) Oppe- ja kasvatustegevuse alusdokumendiks lasteaias on koolieelse lasteasutuse riikliku
oppekava alusel koostatud lasteaia dppekava.

(3) Opingute alusdokumendiks koolis on pdhikooli riikliku dppekava ja pdhikooli
lihtsustatud riikliku dppekava alusel koostatud kooli dppekavad.

(4) Kooli dppekava koostamisel ldhtutakse kooli arengukavast, piirkonna vajadustest,
koolitdotajate, vanemate ja dpilaste soovidest ning kasutatavatest ressurssidest.

(5) Oppekava tiitmise tagamiseks ja toetamiseks kasutatakse dpikuid, todvihikuid,
tooraamatuid ning muid dppevahendeid ja -materjale.

(6) Igas rithmas ja klassis Oppetooks vajalikud dpikud, toovihikud ja tooraamatud valib
lasteaiadpetaja ja Opetaja jirgnevaks dppeaastaks valdkonna eest vastutava ministri
médrusega kinnitatud riiklikule dppekavale vastavate dpikute, todvihikute ja todraamatute
loetelust.

(7) Haridusliku erivajadusega Opilasele vajaliku toe vdljaselgitamine ja rakendamine toimub
vastavalt koolieelse lasteasutuse seaduses ning pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduses
satestatule.

(8) Opilase tunnustamine ning tugi- ja mdjutusmeetmete rakendamine toimub vastavalt
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduses sitestatule.

(9) Vaimse ja fiilisilise turvalisuse tagamine toimub vastavalt pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduses sétestatule.

3. peatiikk
Kooli dppekavaviline tegevus

§ 8 Kooli dppekavaviline tegevus

(1) Oppekavaviline tegevus on kooli vdi Taheva piirkonnas td6tava avatud noortekeskuse
korraldatud ja dpilastele suunatud tegevused.

(2) Oppekavaviliseks tegevuseks loetakse kiiesoleva pdhiméiruse tihenduses tunniviliseid
tegevusi koolis, raamatukogus, pikapdevariithmas, avatud noortekeskuses, iiritustel,
viljasoitudel.

(3) Oppekavaviilist tegevust kajastatakse kooli pievakavas vdi avatud noortekeskuse
tegevuskavas.

(4) Koolihoones asub kiilaraamatukogu, mille {ilesanne on dpilaste ja Opetajate varustamine
oppe- ja kasvatustooks ning enesearendamiseks vajaliku kirjanduse, audiovisuaalsete ja
muude infokandjatega, nende siilitamine ja kéttesaadavaks tegemine ning dpilaste iseseisva
opioskuste ja lugemishuvi arendamine.

(5) Koolis todtab Opilaste ja koolitoodtajate toitlustamiseks kook ja sdokla.

4. peatiikk
Kooli juhtimine

§ 9 Direktor

(1) Kooli juhib direktor. Direktor kannab vastutust kooli iildseisundi ja arengu ning rahaliste
vahendite diguspérase ja otstarbeka kasutamise kohta.

(2) Kooli direktor 1dhtub oma t66s koolieelse lasteasutuse seaduses, pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduses, Eesti Vabariigi haridusseaduses ning teistes digusaktides sétestatud
iilesannetest.



(3) Direktor on kooli seaduslik esindaja. Direktor v3ib teha tehinguid, mis on suunatud tema
seaduses sdtestatud iilesannete tditmisele.

(4) Kooli direktor:

1) esindab kooli ja teeb oma padevuse piires tehinguid, mis tulenevad digus- ja
haldusaktidest, kooli pdhimédérusest, direktori todlepingust ja ametijuhendist;

2) s0lmib koolitdotajatega todlepinguid,

3) annab oma pédevuse piires kdskkirju ning suulisi ja kirjalikke korraldusi;

4) kehtestab kooli dppekava, kodukorra ja tookorralduse reeglid,

5) esitab vallavalitsusele kooli eelarve eelndu;

6) tagab digusaktidega ettendhtud aruannete koostamise ja esitamise;

7) kehtestab arenguvestluse korraldamise tingimused ja korra;

8) kehtestab kooli sisehindamise korra ning kinnitab sisehindamise aruande;

9) arvab isiku dpilaste nimekirja ning koolist vilja vastavalt digusaktidele;

10) koordineerib tugispetsialistide teenuse osutamist koolis;

11) korraldab dpetajate ametikohtade tditmiseks avaliku konkursi;

12) kinnitab pikapdevariihmade koosseisu, kehtestab nende td6korralduse ja kontrollib selle
taitmist;

13) otsustab Opilase pikapdevariihma vastu votmise;

14) méérab vajadusel haridusliku erivajadusega dpilase dppe koordineerija;

15) kutsub kokku vihemalt liks kord aastas Opilaste vanemate koosoleku;

16) otsustab tugi- ja mdjutusmeetmete rakendamise;

17) korraldab dpilasesinduse liikmete valimised;

18) annab aru hoolekogule;

19) juhatab dppendukogu koosolekut ja korraldab dppendukogu tegevust;

20) tegeleb enesetdiendamisega ning vOtab osa oma iilesannete tditmiseks koolitustest;
21) tagab koolis toimiva meeskonna;

22) koordineerib arengukava ja iildtodplaani koostamist.

(5) Direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldatakse konkurss.

(6) Direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldava konkursi kuulutab vilja ja selle
labiviimise korra kehtestab vallavalitsus. Konkursi vditnud isiku kinnitab ametisse
vallavalitsus.

(7) Direktoriga sdlmib, peatab, muudab ja Idpetab todlepingu vallavanem voi tema poolt
volitatud ametiisik.

§ 10 Kooli hoolekogu

(1) Hoolekogu iilesanne lasteaias on jilgida, et Oppe- ja kasvatustegevus vastaks laste
arengule ja huvidele ning teha sellesuunalist koostddd lasteasutuse personaliga.

(2) Hoolekogu iilesanne koolis on dpetajate, vallavolikogu, vanemate, vilistlaste ja kooli
toetavate organisatsioonide tihistegevus kooli dppe- ja kasvatustegevuse jdlgimisel ning
selleks tegevuseks paremate tingimuste loomisele kaasaaitamisel.

(3) Hoolekogu tooiilesanded ja liikmete valimise kord on kirjeldatud Valga valla
iildhariduskoolide hoolekogude moodustamise korras.

§ 11 Kooli dppendukogu

(1) Oppendukogu iilesandeks on kooli dppe- ja kasvatustegevuse kindlaksméiramine,
analiiiisimine, hindamine ja juhtimiseks vajalike otsuste tegemine.

(2) Oppendukogu liikkmeteks on kooli direktor, dpetajad, tugispetsialistid ja teised direktori
nimetatud isikud.

(3) Oppendukogu pidevus ja tegutsemise kord on kooskdlas vastava valdkonna eest
vastutava ministri madrusega.



5. peatiikk
Opilaste, vanemate ja tootajate digused ja kohustused

§ 12 Kooli laste ja dpilaste digused ja kohustused

(1) Opilane on kohustatud osalema aktiivselt dppetdds ning tiitma dpiiilesandeid ning
omandama teadmisi ja oskusi vastavalt voimetele.

(2) Opilane on kohustatud tiditma kooli kodukorda ja tiitma dpetaja antud seaduslikke
korraldusi ja tilesandeid.

(3) Opilane on kohustatud kinni pidama viirika kiitumise tavadest ja kiituma
kaasinimestega lugupidavalt ning hoidma kooli kasutuses olevat vara.

(4) Opilastele avaldatakse tunnustust ja laitust valdkonna eest vastutava ministri méruses,
kooli pdhimédruses ja kooli kodukorras ettendhtud korras.

(5) Opilastele viljastatakse dppeasutuses dppimise perioodiks dpilaspilet vastavalt kooli
direktori poolt kehtestatud korrale, mis on kooskolas valdkonna eest vastutava ministri
maarusega.

(6) Opilasel on digus:

1) kvaliteetsele iildharidusele;

2) vaimse ja fliiisilise turvalisuse ning tervise kaitsele;

3) saada eeldatavate Opitulemuste saavutamisel ajutise mahajddmuse tekkimisel tdiendavat
pedagoogilist juhendamist véljaspool dppetunde;

4) moodustada kooli dpilasesindus, samuti moodustada ithinguid, klubisid, stuudioid ja ringe,
mille sihid ja tegevus ei ole vastuolus kooli ja kodu kasvatustaotlustega;

5) osaleda valitud dpilasesindajate kaudu koolielu probleemide lahendamises;

6) kasutada klassivélises tegevuses tasuta oma eale sobivaid kooli rajatisi, raamatukogu,
oppe-, spordi-, tehnilisi jm vahendeid;

7) saada koolist teavet koolikorralduse ja dpilase diguste kohta, samuti esmast teavet
Oppimisvoimaluste kohta.

(7) Kool tagab opilaste koolis viibimise ajal tema tervise kaitse ja koostab tervisekaitse
eeskirjade ja normide kohase pidevakava.

(8) Opilase meditsiinilist teenindamist korraldab dppeasutuse pidaja valdkonna eest vastutava
ministri mddrusega kehtestatud korras.

(9) Opilase poolt siiiiliselt koolile tekitatud varalise kahju hiivitab dpilane vdi tema vanemad
(eestkostjad) digusaktidega sétestatud alustel ja korras.

(10) Opilaskonnal on dpilasomavalitsuse teostamiseks digus valida dpilasesindus, kes
esindab dpilaskonda koolisisestes suhetes.

(11) Esimese Opilasesinduse valimised korraldab direktor.

(12) Opilasesinduse iilesanded ja valimise korra sétestab dpilasesinduse pdhimiirus, mille
kiidab heaks dppendukogu ja hoolekogu ning kinnitab kooli direktor.

§ 13 Vanemate digused ja kohustused

(1) Opilasel ja tema vanematel on digus dppendukogu otsusega mittendustumise, samuti
Opetamist ja kasvatamist puudutavate vaidluskiisimuste korral pdorduda kooli hoolekogu ja
kooli iile riiklikku jirelevalvet teostava ametiisiku poole.

(2) Vanemal on digus:

1) olla kaasatud dpilase individuaalse dppekava koostamisel;

2) saada teavet ja selgitusi koolikorralduse ning dpilase diguste ja kohustuste kohta;

3) omada juurdepédsu kooli valduses olevale teabele dpilase kohta;

4) olla teavitatud dpilase hinnetest;

5) viahemalt iiks kord aastas osaleda vanemate koosolekul;



6) anda arvamus ajutise dppes osalemise keelu rakendamise korral opilase kditumise ja
mojutusmeetmete rakendamise kohta;

7) kandideerida vanemate esindajana kooli hoolekogusse;

8) poorduda kooli hoolekogu poole dpetamist ja kasvatamist puudutavate vaidluskiisimuste
korral.

(3) Vanem kohustub:

1) looma koolikohustuslikule dpilasele kodus dppimist soodustavad tingimused ja dppes
osalemise eeldused;

2) esitama koolile oma kontaktandmed ja teavitama nende muutustest;

3) tutvuma koolielu reguleerivate aktidega;

4) tegema koostddd kooliga dpilase dpetamisel ja kasvatamisel;

5) osalema Opilase arenguvestlusel,

6) teavitama kooli dpilase dppest puudumisest ja selle pohjustest hiljemalt Sppest puudumise
esimesel Oppepieval;

7) tagama Opilase jérelevalve ning dppe korraldamise individuaalse dppekava alusel ajutise
oppes osalemise keelu korral;

8) hiivitama dpilase poolt koolile tahtlikult voi ettevaatamatusest tekitatud varalise kahju (k.a
rikutud voi kaotatud dppevahendid) tdies ulatuses vastavalt kahju suurusele.

(4) Vanem vastutab koolikohustuse tditmise tagamata jitmise eest vastavalt pohikooli- ja
giimnaasiumiseadusele.

§ 14 Tootajate digused ja kohustused

(1) Koolitodtajad on direktor, Sppealajuhataja, dpetajad, lasteaiadpetajad, tugispetsialistid,
abidpetajad, teised Oppe- ja kasvatusala todtajad ning muud totajad.

(2) Kooli personali koosseisu mddrab direktor, tuginedes valdkonna eest vastutava ministri
médrusega kehtestatud miinimumkoosseisule.

(3) Personali iilesanded ja kohustused, digused ja vastutus médratakse kindlaks ametijuhendi,
tookorraldusreeglite ja todlepinguga, mis on kooskdlas todsuhteid reguleerivate
oigusaktidega.

(4) Personaliga sdlmib, muudab ja Idpetab todlepingud kooli direktor vastavuses téosuhteid
reguleerivate digusaktidega.

(5) Koolis on ainedpetajad, kes Opetavad iihte voi mitut Oppeainet vastavalt
kvalifikatsioonile.

(6) Oppealajuhataja, dpetajate, tugispetsialistide ning teiste dppe- ja kasvatusalal todtavate
1sikute vabade ametikohtade tditmiseks korraldab kooli direktor konkursi, mille ldbiviimise
korra kinnitab hoolekogu direktori ettepanekul.

(7) Direktori, dppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded kehtestab
valdkonna eest vastutav minister miirusega.

(8) Kui dpetaja vaba ametikoha tditmiseks korraldatud konkursil ei leita
kvalifikatsiooninduetele vastavat dpetajat, voib direktor sdlmida tdhtajalise todlepingu
tahtajaga kuni iiks aasta isikuga, kellel on vdhemalt keskharidus. Sellisel juhul korraldab
direktor aasta jooksul uue avaliku konkursi.

(9) Opetajate iilesanne on dpilaste dpetamine ja kasvatamine, mis pdhineb vastastikusel
lugupidamisel, teineteisemdistmisel ning koostdds dpilaste vanematega.

(10) Ulesande tiitmiseks dpetaja:

1) on eeskujuks Opilastele;

2) tegeleb véirtuskasvatuse ja -arendusega;

3) teeb koostddd teiste Opetajatega dppe 16imimiseks;

4) toetab iga Opilase eneseusku ja dpimotivatsiooni;

5) hindab Opilasi objektiivselt ning on hinnangute andmisel erapooletu;



6) arvestab Opilase isikupdra ja kohtleb Opilasi taktitundeliselt;

7) teeb koostodd laste vanematega;

8) valmistub ette kodigiks dppetegevusteks ja ainetundideks;

9) tagab tunnis dppetddks sobiva keskkonna;

10) arvestab dpetamisel klasside omapéra;

11) lahendab dpilastega dppetunnis tekkinud probleemid,

12) teatab Opilastele trimestri alguses kontrolltoode 1dbiviimise graafiku, ndutavad
Opitulemused ning hindamise pdhimdtted;

13) organiseerib iiritusi ning osaleb neis;

14) korraldab koolisiseseid voistlusi, nditusi, konkursse;

15) tegeleb pidevalt enesetdiendusega;

16) tagab tunnis ja Opilasiiritustel tervishoiu- ja ohutusnduetest kinnipidamise;

17) osaleb dppendukogus;

18) hoiab oma kéditumise ja tegevusega kooli ja kollektiivi head mainet.

(11) Teiste koolitdotajate lilesanne on tagada kooli hdireteta t66 ja majandamine ning vara
sdilimine ja korrasolek. Ulesande tiitmiseks teised koolitddtajad:

1) on eeskujuks Opilastele;

2) tdidavad tépselt ja digeaegselt todlepingust tulenevaid iilesandeid,

3) arvestavad oma tddiilesannete tditmisel dppe- ja kasvatustoo labiviimisega.

(12) Koolitdotajate digused ja vastutus on sétestatud kooli todkorralduse reeglites ja
toolepingus.

6. peatiikk
Kooli finantseerimise, majandamise ja asjaajamise alused

§ 15 Kooli vara ja eelarve

(1) Kooli vara moodustavad koolile kooli pidaja poolt sihtotstarbeliseks kasutamiseks ja
valdamiseks antud maa, hooned, rajatised, seadmed, inventar ja muu vara.

(2) Koolil on oma eelarve, mille kiidavad heaks hoolekogu ja vallavalitsus ning kinnitab
vallavolikogu.

§ 16 Asjaajamine ja aruandlus

(1) Kooli dppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide tditmisel ja pidamisel
lahtub kool vastava valdkonna eest vastutava ministri miirusega kehtestatud kooli dppe- ja
kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide loetelust, vormidest ja nende tditmise
korrast.

(2) Oppe- ja kasvatusalaseid kohustuslikke dokumente peetakse paberil vdi elektrooniliselt
vastavalt kooli asjaajamiskorras sétestatule.

(3) Kooli asjaajamiskorra kehtestab direktor.

(4) Kool annab oma tegevuse kohta aru digusaktidega sétestatud korras ja tihtacgadel.

§ 17 Jarelevalve

(1) Riiklikku ja haldusjérelevalvet kooli dppe- ja kasvatustegevuse iile teostab Haridus- ja
Teadusministeerium.

(2) Teenistuslikku jarelevalvet kooli ja direktori tegevuse seaduslikkuse ja otstarbekuse iile
teostab Valga Vallavalitsus.

(3) Kool avalikustab kooli iile jarelevalvet teostavate asutuste kontaktandmed kooli
kodulehel.

§ 18 Sisehindamine



(1) Sisehindamise iildine eesmirk on dppija arengu toetamine.

(2) Sisehindamise kéigus hinnatakse dpikeskkonna arengut, analiilisitakse dppe- ja
kasvatustodd ning antakse hinnang kooli tegevusele ja tulemuslikkusele tervikuna.

(3) Sisehindamise aruanne koostatakse tliks kord kooli arengukava perioodi jooksul.

(4) Kooli sisehindamise korra kehtestab ja aruande koostab direktor, esitades selle enne
arvamuse andmiseks hoolekogule.

§ 19 Kooli timberkorraldamine ja tegevuse 1opetamine

(1) Kooli timberkorraldamine ja tegevuse 10petamine toimub koolieelse lasteasutuse seaduses
ning pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduses sitestatud alustel ja korras.

(2) Kooli korraldab iimber ning tema tegevuse 10petab Valga Vallavolikogu.

(3) Kooli iimberkorraldamise ja tegevuse 1dpetamise otsusest tuleb Haridus- ja
Teadusministeeriumi, kooli, vanemaid, dpilasi ja vallavalitsust teavitada vihemalt viis kuud
enne uue Oppeaasta algust.

(4) Kool korraldatakse iimber vdi kooli tegevus 10petatakse ajavahemikus 1. juulist sama
aasta 31. augustini.

(5) Kooli pidaja tagab tegevuse 1dpetanud kooli dpilastele vdimaluse jétkata dpinguid muus
koolis.

§ 20. Kooli pohimédruse kinnitamine ja muutmine

(1) Kooli pohiméaruse kinnitab, muudab voi tunnistab kehtetuks Valga Vallavolikogu.

(2) Pohiméérus ja selle muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli
hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule.

7. peatiikk
Rakendussétted

§ 21. Mééruse kehtetuks tunnistamine
Tunnistatakse kehtetuks Taheva Vallavolikogu 13.05.2011. a méérus nr 3 "Hargla Kooli
pohiméddruse kinnitamine".

§ 22. Mééruse joustumine
Kéesolev miirus joustub kolmandal pieval parast Riigi Teatajas avaldamist



